
JOSVAINIŲ KULTŪROS CENTRO 

DIREKTORĖ RENATA KALVAITĖ 

 

2023 metų užduotys 

 

Einamųjų metų 

užduotys  
Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, 

laiko ir kiti rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis tiesioginis 

darbuotojo vadovas / į pareigas 

priimantis ar jo įgaliotas asmuo 

vertina, ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

2.1. Propaguoti etninę 

kultūrą, vietos tradicijas, 

profesionalųjį meną, 

organizuoti valstybinių 

švenčių, atmintinų dienų 

ir kitus renginius 

Kultūros centre įvykusių 

renginių skaičius  

Ne mažiau 100  

Žiūrovų skaičius  Ne mažiau 8 000  

2.2. Skatinti ir ugdyti 

meninę veiklą, telkti 

įvairių žanrų mėgėjų 

meno kolektyvus 

Mėgėjų meno kolektyvų 

koncertai 
25 

Mėgėjų meno kolektyvų ir jų 

dalyvių skaičius 

Ne mažiau 8 kolektyvai, 

ne mažiau 70 dalyvių 

2.3. Užtikrinti kultūrinių 

paslaugų įvairovę, 

vykdant projektinę 

veiklą 

Parengtų, pateiktų Lietuvos 

kultūros tarybai, Kėdainių 

rajono savivaldybės 

administracijai bei kitiems 

fondams projektų skaičius 

2-3 

2.4. Sudaryti sąlygas 

vaikų ir jaunimo 

laisvalaikio užimtumui 

Unikalių AJE lankytojų 

skaičius 
Ne mažiau 70 

 

2.5. Sudaryti sąlygas 

palankaus mikroklimato 

palaikymui įstaigoje 

Įgytas profesinės rizikos 

akreditavimo pažymėjimas 

Didelių trūkumų nenustatyta 

Psichosocialinių rizikos 

veiksmų tyrime dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

15 darbuotojų 

Suorganizuotų pasitarimų su 

darbuotojais veiklos gerinimo 

klausimais skaičius 

Ne mažiau 3 

 

2.6. Skatinti 

bendruomenės įtrauktį į 

kultūrines veiklas 

Bendrų veiklų, vykdytų kartu 

su partneriais 

(nevyriausybinėmis ir 

bendruomeninėmis 

organizacijomis, kultūros ir 

švietimo įstaigomis) skaičius 

Ne mažiau 4 bendros veiklos 

 


